2020年盈江县融媒体中心公开考试招聘事业人员专业技能测试工作方案

为开展好2020年盈江县融媒体中心公开考试招聘事业人员专业技能测试工作，根据《2020年德宏州事业单位公开考试招聘工作人员公告》要求，结合实际，制定本工作方案。 
一、测试原则
（一）坚持“公开、平等、竞争、择优”的原则。确保测试结果的客观公正。
（二）坚持尊重知识、尊重人才、德才兼备的原则。 
（三）坚持回避原则。考生与考官有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，必须回避，确保测试工作的公平。
二、测试岗位
盈江县融媒体中心岗位（岗位代码：15399099031005006）。
三、测试对象
根据考生笔试成绩，按岗位招聘人数与面试人数1:5的比例从高分到低分确定进入技能测试人员（若参加笔试人数未达到5人，按不低于1:3进行）。
四、测试时间及地点
测试时间、地点另行通知。
五、测试评分及内容
（一）技能测试成绩总分为100分。每位评委根据考生的测试情况，按照评分标准，独立评定每一个测评要素的得分，并得出合计分数。测试共聘请7位评委，测试的计分方法为：去掉一个最高分，去掉一个最低分，取其余5位评委的平均分即为该考生的测试成绩（测试成绩四舍五入保留小数点后两位）。
（二） 技能测试内容及分值
1.测试内容
通过自我作品展示及创作讲解、专业技能展示、岗位匹配性、综合素质等方面进行测试。
2.测试时间及分值
每个考生技能测试时间为30分钟。
综合素质：分值10分。主要考察考生语言表达、仪容仪表、精神面貌。
岗位匹配:分值10分。考察考生与岗位需求的匹配性。
自我作品展示及创作讲解：分值45分。考生提前准备自己的作品进行展示，可以通过动画、图片、视频、语言、文字等多媒体形式进行展示。并对创作、后期剪辑等情况进行讲解。 
专业技能展示：分值35分。考察考生实际操作能力。
六、测试程序
（一）考生报到、抽签。参加测试的考生须持本人身份证原件、笔试准考证提前半小时到指定地点（候考室）报到，接受工作人员统一封闭管理，采用抽签的办法确定参加测试的顺序。 
     （二）测试。考生按抽签顺序，先由考场候考室工作人员核实考生身份后，再由引导员引领进入测试室测试。 
     （三）宣布成绩。考生参加测试后暂不能离开，等候测试结束后，考官向考生当场宣布测试得分。全部考生测试完毕，测试成绩在县融媒体中心公示栏公布。　　
七、疫情防控工作要求
（一）技能测试考生健康排查
1. 考生进入考点前，应当主动出示本人“云南健康码”信息，并按要求主动接受体温测量。“云南健康码”为绿码的，现场测量体温正常(≤37.3℃)，可正常参加技能测试；
2. “云南健康码”为黄码的，现场测量体温正常(≤37.3℃），需提供测试前7天内有效的核酸检测阴性报告原件方可参加技能测试；
3. “云南健康码”为红码的考生，现场测量体温正常(≤37.3℃)，需提供有效的解除集中医学隔离观察证明、测试前7天内有效的核酸检测阴性检测报告原件方可参加技能测试；
4. 近一个月内有高风险、中风险地区旅居史的人员，现场测量体温正常(≤37.3℃)，需提供测试前7天内有效的核酸检测阴性报告原件方可参加技能测试；
5. 近一个月内有境外旅居史的考生，现场测量体温正常(≤37.3℃)，需提供14天有效的集中医学隔离观察证明、测试前7天内有效的核酸检测阴性检测报告原件方可参加技能测试；
6．技能测试当天有发热(体温＞37.3℃)或有呼吸道等相关症状的人员，应及时到定点医院发热门诊就诊。
（二）疫情防控有关要求
1．技能测试期间，所有人员全程佩戴口罩，考生进入测试室进行技能测试时，可以摘去口罩；
[bookmark: _GoBack]2．保持安全距离，乘坐交通工具期间全程佩戴口罩。
八、其他事项
未尽事项，请与盈江县融媒体中心联系，联系人：尹以祜，联系电话：15894418866。
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